Informations générales relatives & I'institution

Numéro BE 0401 661 459
d’identification (BCE)

Type d'institution Société de logement de service public
Nom de l'institution La Sambrienne

Période de reporting 01/01/2024 - 31/12/2024

Nombre de réunions

Assemblée générale 1

Organe 11
d’'Administration

Comité d’'attribution 12
de logements

Autre organe (Comité 8

de Gestion)




Membres du Conseil d'administration

Fonctions Nom Prénom Rémunération Détail de la Justification de la | Liste des mandats dérivés | Pourcentage de
annuelle brute? | rémunération et rémunération si liés a la fonction et participation aux
des avantages® | autre qu'un jeton | rémunération éventuelle réunions
Président FELON MAXIME 29472,92 | Emoluments Décision AG UVCW - non rémunéré 100%
28/06/13
Vice-Président LECHAT JULIEN 13498,36 | Emoluments Décision AG 90.91%
28/06/13
Administrateur ANCIAUX CEDRIC 1473,36 | Jeton de présence 72,73%
Administrateur BLANCHART NATACHA 0 | Jeton de présence 0,00%
Administrateur BONINSEGNA PAULINE 2392,39 | Jeton de présence 68,42%
Administrateur BUYLE BENJAMIN 2027,69 | Jeton de présence 84,21%
Administrateur DELBEQUE BENOIT 1473,36 | Jeton de présence 72,73%
Administrateur FOTIA DOMINIQUE 3322,34 | Jeton de présence 94,74%
Administrateur GRECO ISABELLA 550,69 | Jeton de présence AIS — non rémunéré 23,08%
Administrateur HELLALET SALIM 2027,69 | Jeton de présence 100,00%
Administrateur HEMBISE PHILIPPE 3504,69 | Jeton de présence 100,00%
Administrateur KADIM MOHAMED 1845,34 | Jeton de présence 90.21%
Administrateur KINANA MEHDI 1655,71 | Jeton de présence 47,37%
Administrateur KINDT FRANCOISE 1659,35 | Jeton de présence 81.,82%
Administrateur LALIEUX LISIANNE 2027,69 | Jeton de présence 100,00%
Administrateur LAURENT ERIC 1659,35 | Jeton de présence 81.,82%
Administrateur MANCA CARLO 2027,69 | Jeton de présence 100,00%
Administrateur MANOUVRIER LINE 3132,71 | Jeton de présence Régie des Quartiers de 89,47%
Charleroi — non rémunéré

Administrateur MICHAUX JUSTINE 1841,7 | Jeton de présence 90,91%
Administrateur QUAIRIAUX CLAUDE 2027,69 | Jeton de présence 100,00%
Administrateur RATY HUGUES HUGUES 2027,69 | Jeton de présence 100,00%
Administrateur REMACLE MARYSE | MARYSE 2027,69 | Jeton de présence 100,00%
Membre du Comité BEUMIER CLAUDE 2031,33 | Jeton de présence 91,67%
d'attribution

Membre du Comité BURTON AXELLE 1848,98 | Jeton de présence 83,33%
d'attribution

5 Indiquer la fonction la plus élevée de I'administrateur, celles-ci étant : président, vice-président, administrateur chargé de fonctions spécifiques (membre du bureau exécutif, du comité
d'audit ou d'un comité de secteur) ou administrateur
7 La rémunération comprend les avantages en nature La rémunération comprend, le cas échéant, le montant total des jetons de présence pergus Les rémunérations sont limitées aux
plafonds applicables en matiére de rétribution et d'avantages en nature dans le cadre de I'exercice des mandats dérivés, conformément a I'article L5311-1, § 1 du Code

8 Détailler les différentes composantes de la rémunération brute annuelle et des avantages (indemnité annuelle ou montant de jetons de présence par fonction, autres avantages
éventuels) L'avantage en nature est défini comme tout avantage généralement quelconque qui ne se traduit pas par le versement d'une somme et qui est consenti en contrepartie de

I'exercice du mandat Le montant des avantages en nature dont bénéficient les titulaires d'un mandat dérivé est calculé sur base des régles appliquées par 'administration fiscale en
matiere d'impéts sur les revenus (article L5311-2, § 1*)




Membre du Comité DEWINTER NANCY 2027,69 | Jeton de présence 91,67%
d'attribution

Membre du Comité DUBOIS DENIS 2027,69 | Jeton de présence 91,67%
d'attribution

Membre du Comité DUPARQUE MONIQUE 1662,99 | Jeton de présence 75.00%
d'attribution

Membre du Comité GAILLY BERNARD 2031,33 | Jeton de présence 91,67%
d'attribution

Membre du Comité GHISLAIN ISABELLE 929,95 | Jeton de présence 71.,43%
d'attribution

Membre du Comité GONZE ANNIE 1845,34 | Jeton de présence 83,33%
d'attribution

Membre du Comité LEMMENS MARIE- 2213,68 | Jeton de présence 100,00%
d'attribution GODELIEVE

Membre du Comité SCHEUER VINCENT 0 | Jeton de présence 83,33%
d'attribution

Total général 98295,08

NB : Annexer obligatoirement un relevé nominatif des membres de chaque organe de gestion ef le taux de présence de chacun d’eux, par organe, sur

la période de reporting




Titulaires de fonction de direction

Fonction? Rémunération Détail de la rémunération annuelle brute'2 | Liste des mandats dérivés liés a la fonction et
annuelle brute rémunération éventuelle
Directeur Gérant 160054,05 Rémunération brute : 158718,58 Copropriété Bertrand — non rémunéré
Cot Pat CR: 1300,47 Copropriété Drion — non rémunéré
Chéque cadeau : 35 € Copropriété Closiéres — non rémunéré
Agence de rénovation et de revitalisation immobiliére
et sociale - RCA Charleroi (ARRIS) — non rémunéré
Domaxis — non rémunéré
PSle logement - suppléant — non rémunéré
Directeur Administratif et Financier | 186870,54 Rémunération brute : 136468,61
Cot Pat CR: 1217,73
Chéque cadeau : 35 €
Prime Assurance Groupe : 49149,20
Directeur Immobilier 152989,35 Rémunération brute : 135833,33 Copropriété Bertrand — non rémunéré
Cot Pat CR: 1262,01 Copropriété Drion — non rémunéré
Chéque cadeau : 35 € AVIQ commission subrégionale — non rémunéré
Prime Assurance Groupe : 15859,01
Directeur Technigque 163171,11 Rémunération brute : 128963,23 Régie des Quartiers de Charleroi— non rémunéré
Cot Pat CR:1252,92
Chéque cadeau : 35 €
Prime Assurance Groupe : 32919,96
Total rémunérations 663085,05

Plan de pension complémentaire du fonctionnaire dirigeant local (Biffer la mention inutile)
* Le titulaire de la fonction dirigeante locale est-il couvert par une assurance groupe ¢ Oui / Ner
» Si oui, s'agit-il d'un plan de pension & contribution définie conformément & I'annexe 4 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation 2 Oui / Nea

* Le pourcentage et les conditions de I'assurance groupe sont-ils identiquement applicables a I'ensemble du personnel contractuel conformément & I'annexe 4 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation 2 Oui / Ner

* Montant dont a bénéficié sur I'année le titulaire de la fonction dirigeante locale dans le cadre de I'assurance groupe 2 13320,15€

Commentaires éventuels

Néant

? Indiquer la fonction occupée au sein de la structure, étant entendu que n'est visé que le staff de direction de cette demiére
1 Indiquer la rémunération totale annuelle brute indexée, comprenant toutes sommes en espéces et tous avantages évaluables en argent
12 pétailler les différentes composantes de la rémunération brute annuelle (sommes en espéces, autres avantages éventuels conformément aux régles reprises & I'annexe 4 au présent Code)




Organe d'Administration 2024

RAPPORT REMUNERATION 2024 - A1 -

Relevé nominadtif et liste des présences des membres aux réunions des organes de gestion

Absence Présence
Noms 16-01-24 06-02-24 12-03-24 23-04-24 14-05-24 04-06-24 09-07-24 10-09-24 08-10-24 12-11-24 17-12-24|Absence excusée Présence parielle
ANCIAUX C V€ V€ V€ V€ V€ \ V€ V€ V€ \ 9% 0% 73% 18%
BLANCHARTN E 67% 33% 0% 0%
BONINSEGNA P V€ V£ V€ V€ V€ E V€ E V€ V£ E 0% 27% 73% 0%
BUYLE B V€ V£ V€ V€ V€ V€ V£ V€ V€ V£ V€ 0% 0% 100% 0%
DELBEQUE B V& V€ VE V€ VE V£ \% V€ V€ 18% 0% 73% 9%
FELON M V€ V£ VE V& V€ V€ V€ V€ V€ V€ V€ 0% 0% 100% 0%,
FOTIAD V€ V£ V€ VE V€ V£ V€ V€ V€ V€ V€ 0% 0% 100% 0%
GRECO | V€ \% 75% 0% 13% 13%
HELLALETS \A V£ V€ V€ V€ V€ V£ V€ V€ V€ V€ 0% 0% 100% 0%
HEMBISE P V€ V£ V£ V€ V€ V€ V€ V€ V€ V€ V€ 0% 0% 100% 0%
KADIM M V€ V€ V€ V€ V£ V£ V£ V€ V€ VE 9% 0% 91% 0%
KINANA M A V€ V€ \'% V€ 55% 0% 36% 9%
KINDT F V& V£ V€ V€ V€ V£ V€ V£ V£ 18% 0% 82% 0%
LALIEUX V€ VE V£ V€ V€ V€ V€ V£ V€ V£ V€ 0% 0% 100% 0%
LAURENTE V£ V£ E V€ V£ V£ V€ V£ E V€ V£ 0% 18% 82% 0%
LECHAT J V£ VE VE V€ V£ V€ V£ \% V€ V£ V€ 0% 0% 91% 9%
MANCA C V€ V€ V€ V€ V€ V€ V£ V€ V€ V£ V£ 0% 0% 100% 0%
MANOUVRIER L V& V£ V£ V€ VE V€ E V€ V€ V€ V€ 0% 9% 91% 0%
MICHAUX J V£ V£ VE V€ \AS V£ V€ V€ V€ \% V€ 0% 0% 9% 9%
QUAIRIAUX C V£ V£ V£ V£ V€ V€ V€ V€ V€ V€ V€ 0% 0% 100% 0%
RATY H V£ V£ V£ V£ V€ V£ V€ V£ V€ V€ V€ 0% 0% 100% 0%
REMACLE M A3 V£ V€ V£ V€ V€ V£ V€ V€ V€ V£ 0% 0% 100% 0%

V = parficipation du membre

V € = participation et paiement du jeton
E = absence excusée

Ce document est confidentiel et etabll a 'intention exclusive de ses destinataires Toute utilisahion ou diffusion non autonsee estinterdite La Sambrienne SRL, Bd Jacques Bertrand 48 & 6000 Charlerol
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Relevé nominatif et liste des présences des membres aux réunions des organes de gestion

RAPPORT REMUNERATION 2024 - A1 -

Comité Gestion 2024
Absence

Noms 24-01-24 21-02-24 17-04-24 26-06-24 28-08-24 16-10-24 27-11-24 11-12-24|Absence excusée Présence
BLANCHART N E 67% 33% 0%
BONINSEGNA P VE V£ V€ V€ VE 38% 0% 63%
BUYLE B \ \ \% \ \ 38% 0% 63%
FELON M V& V€ V€ VE V£ V€ V& V€ 0% 0% 100%
FOTIAD E V& V€& ‘A3 V€ VE V£ V€ 0% 13% 88%
GRECO | V€ V& 60% 0% 40%
HEMBISE P V€ V€ V€ V£ V€ V€ V€ V& 0% 0% 100%
KINANA M V& V& VE& V€& V€ 38% 0% 63%
MANOUVRIER L V& VE V€ V& V€ VE VE 13% 0% 88%

V = parhcipaton du membre

V € = participation et paiement du jeton

E = absence excusee

Ce document est confidentiel et etabll a 'intention exclusive de ses destinatares Toute utiisahon ou diffusion non autonsee est intercite La Sambrnenne SRL, Bd Jacques Bertrand 48 a 4000 Charleror
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RAPPORT REMUNERATION 2024 - AT -
Relevé nominatif et liste des présences des membres aux réunions des organes de gestion

Comité Attribution 2024
Absence

NOMS 18-01-24 22-02-24 21-03-24 18-04-24 16-05-24 13-06-24 04-07-24 08-08-24 05-09-24 10-10-24 14-11-24 12-12-24 |Absence excusée Présence
BEUMIER C E V& V€ V€ Vé V€ V& V€ VE V€ V€ V€ 0% 8% 92%
BURTON V€& E E V£ V£ V& V£ V€ V€ V& V£ VE 0% 17% 83%
DEWINTER VE V€ V€ V€ V€ VE VE E V& VE V€ V€ 0% 8% 92%
DUBQIS D V€ V€& V€ \A3 V€ VE V€ V€ VE E V£ V€ 0% 8% 92%
DUPARQUE M E V€ V€ E V& V& V& V€& V€ V€& V£ E 0% 25% 75%
GAILLY B V£ V& V€ V£ E VE V€ V£ V€ V€ V€ V€ 0% 8% 92%
GHISLAIN| V€ V€ E A E VE V€ 0% 29% 7%
GONIZE A VE V€ V€ V€ V€ V€& E V€ V€ V€& V€& 8% 8% 83%
LEMMENS L V€ V€ V€ V€ V£ V£ V€ V€& VE V€ V£ V€& 0% 0% 100%
SCHEUER ' Y \ \4 E \ \' \2 \Y E \ \ 0% 17% 83%

V = parhicipation du membre
V € = parhicipation et paiement du jeton
E = absence excusée

Ce document est confidentiel et etabli a I'intenhon exclusive de ses deshinataires Toute uhlisation ou diffusion non autorsee est interdite La Sambrienne SRL, Bd Jacques Berirand 48 & 6000 Charleror
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RAPPORT REMUNERATION 2024 - A2 -
Fiche récapitulative des montants versés au Président et Vice-Président ainsi que leur justification

Président - année 2024 émoluments versés Justification
janv-24 2 427,75 100%
févr-24 2 427,75 100%
mars-24 2 427,75 100%
avr-24 2 427,75 100%
mai-24 242775 100%
juin-24 2 476,31 100%
juil-24 2 476,31 100%
aoit-24 2 476,31 100%
sept-24 2 476,31 100%
oct-24 2 476,31 100%
nov-24 2 476,31 100%
déc-24 2 476,31 100%
Total 29.472,92

Vice-Président - année 2024 émoluments versés Justification
janv-24 121388 100%
févr-24 1213,88 100%
mars-24 1.213,88 100%
avr-24 1213,88 100%
mai-24 1213,88 100%
juin-24 1238,16 100%
juil-24 1238,16 100%
aoit-24 1238,16 100%
sept-24 0%
oct-24 1238,16 100%
nov-24 1238,16 100%
déc-24 1238,16 100%
Total 13.498,36

Ce document est confidentiel et etabli a I''ntention exclusive de ses destinataires Toute vhlisation ou diffusion non autorisee est interdite La Sambrienne SCRL, rue Trieu Kaisin 70 o 6061
Montignies-sur-Sambre



