Rapport d’activites

Septembre 2020 — aout 2021




Préalable

* Le présent rapport d’activités couvre la période de septembre 2020 a aout

. 2021. Durant cette période, plusieurs faits marquants ont mis la

coordination sous-pression :

* L’absence longue durée de Mme Laurent depuis Aout 2020 n’a pas permis de se répartir
la charge de travail afin d’atteindre les objectifs souhaités.

I’absence prolongée de Mme Tharenos d’octobre a fin décembre 2020 a reporté le suivi
du travail relatif a I’état des lieux et a ’étude des besoins au niveau du staff
administratif de la Coordination. Cette continuité de service a permis de ne pas
prendre de retard dans la remise des documents a TOEJA].




Préalable

* Comme nous 'avons déja évoqué, la crise sanitaire et le télétravail ont

. redimensionné nos actions durant toute la période concernée par ce présent

rapport d’activités. C’est pourquoi, nous proposons ce format allégé pour
notre rapport annuel.




Programme CLE

Cette année a surtout été rythmée par la réalisation du programme CLE. Sa rédaction a
nécessité plus d’'une année de travail, elle a démarré en 2020 (étude des besoins, rencontres
de professionnels, état des lieux,...), celui-ci a été finalisé en juin 2021. Aprées approbation
du Conseil Communal, il a été envoyé a TONE pour 'agrément des opérateurs.

Actuellement, PONE analyse les projets de vie des équipes extrascolaires, ce qui nécessite de
nombreuses heures de travail. Une fois cette étape franchie, la Ville deviendra le seul
opérateur ATL.

Durant cette période tres riche, de nombreux contacts ont été initiés pour ouvrir la porte a
de nouveaux projets, de nouvelles collaborations mais aussi pour permettre le réajustement
de certains projets.

Les 5 prochaines années seront riches et diversifiées pour la Coordination ATL.




1. Amélioration de I'information, de la

communication et de la visibilité du secteur

°* ATL Mobile, le Centre de Ressources va vers les milieux d’accueil des 2021.

. * Boule de 'information en 2022




2. Augmentation de oftre d’accuell et du
soutien a la parentalité

Partenariat avec Latitude Jeunes pour le soutien scolaire, convention jusqu’en
juin 2022.

Ouverture d’une PEPS a Matadi durant les vacances d’été

Soutien par la mise a disposition de locaux du centre de vacances « Les

abeilles » a Gilly.

Soutien pour la mise en conformité et la distribution de flyers de I’asbl « Le
Monde Merveilleux des Enfants ».




3. Accuell extrascolaire : Amélioration de la
qualite

* Diminution d’une partie importante des formations continues depuis le

début de la pandémie. Impossible de faire du présentiel, seule une formation
. en distanciel a été proposée par le FRAJE.

* Le Centre de Ressources est resté ouvert et accessible durant toute la crise
sanitaire pour assurer une continuité de service et permettre aux
accueillant.es de diversifier les activités proposées aux enfants en fonction
des contraintes sanitaires (jeux en extérieur, jeux en quarantaine,...).




4. Evolution des pratiques de la Coordination
ATIL, |

* Les petits déjeuners Bla-bla sont en suspend, ils reprendront a partir de
janvier 2022 tant pour le secteur des Ecoles de Devoirs que pour les Centres

. de Vacances. Nécessité de préparer le nouveau calendrier des rythmes

scolaires. Le rythme de 7 semaines de cours et 2 semaines de congés impacte

tres fort le secteur des centres de vacances.

* Nous préparons activement le prochain colloque de 2022 autour de la
thématique du jeu.




5. ’évolution du soutien aux opérateurs

* Le Centre de Ressources ATL devient un lieu d’accumulation des savoirs

* LD’outiltheque s’enrichit de nouveaux outils en lien avec les pratiques. Elle permet a des
responsables de projets (Coordinateur CDV, EDD, Extrascolaires,... mais aussi a toute
personne en lien avec le monde de l’enfance) de les utiliser pour soutenir les équipes sur le
terrain ou d’'implémenter des valeurs cheres a notre secteur. En effet, nous constatons que
peu de personnes de terrain viennent spontanément dans I’ outﬂtheque si elles ne peuvent
pas bénéticier d’un appui méthodologique.

* La Coordination participe a I’élaboration de nouveaux outils pour répondre a des besoins du

terrain :
* Emotika
SR




Le Centre de Ressources

* La ludotheque, bibliotheque sont restées accessibles, des nouvelles malles de

préts ont été imaginées pour répondre aux contraintes de la crise sanitaire :
. jeux d’extérieur, cirque, jeux nécessitant peu de manipulation (pieces,..); jeux
facilement lavables;. ..

* Facil’animer n’a pas pu étre envisagé dans le contexte actuel. Pour rappel, il
s’agit d’un atelier pratique pour permettre de construire avec les enfants et
I’équipe extrascolaire des jeux de société a partir de matériel de récup.




3 S :
Soutien aux operateurs ;

* Le coin récup mis en place en 2020 a bien fonctionné entre les périodes de

. confinement, ’espace est pratiquement vide actuellement.

* I’économat a permis de fournir les équipes en matériel tres diversifié, vu
'absence de grands événements nécessitant un budget, ’économat a été
enrichi, diversifié et des nouveaux articles inédits sont maintenant accessibles
(JCUEX eXTEfIeUEs, & & e




Plan Stratégique Transversal

De nombreux points sont actuellement en cours de réalisation et/ou en finalisation, 'année 2021 permettra d’atteindre de
nombreux objectifs fixés dans le plan stratégique :

*  Réaliser une étude des besoins aupres des enfants et des jeunes : finalisation
0 Etapc indispensable pour la réalisation du programme CLE, 'étude des besoins a été menée aupres d’un petit échantillon d’enfants vu les conditions
sanitaires. Nous souhaitons leur donner la parole quand la situation le permettra pour mettre des mots sur leurs besoins et sur leur vécu durant cette
période.

°  Augmenter et diversifier Poffre d’accueil des enfants agés de 2,5 a 12 ans : en cours

*  De nouvelles structures voient le jour et peuvent bénéficier du soutien de la Coordination (ex : Le Monde Merveilleux des Enfants,...); d’autres
augmentent et diversifient le public accueilli et nous sommes a leur c6té pour les soutenir dans cette transition.

*  Ouwuvrir les milieux d’accueil a la diversité : en cours
*  Formations, création d’outils, enrichissement de outiltheque, tout ceci contribue a ouvrir les milieux d’accueil a la diversité pour répondre a de
nouveaux enjeux sociétaux. En effet, avec la crise sanitaire, nous faisons face a une explosion de pathologies en lien avec la santé mentale (dépression
des ados, repli et phobies, probleme d’attachement chez les tout-petits, précarité infantile en hausse, décrochage scolaire,...).

*  Répondre aux prescrits de la Ville Amie des Enfants : en cours

*  Nouveaux contacts avec la CODE (Coordination des ONG pour les Droits de I’Enfant).

P #egn




Plan Strategique Transversal

* Dynamiser le temps libre dans les quartiers : en cours

. * Quartiers Libres et 1,2,3 Soleil
* Créer un « pédibus » autour des écoles durant le temps libre : en cours
* Contact avec I’asbl « Tous a pied »

* Améliorer la qualité dans les milieux d’accueil (Peps, extrascolaire, EDD,

Stages,.. .).

* Formations, outils, réunions bla-bla,...




Quartiers Libres

Une 1nitiative conjointe de 'Eden et de la Ville pour faire vivre les quartiers durant
la peﬂode estivale. I.a Coordination ATL a contribué a la programmatlon et a
Porganisation de I’événement au niveau de la programmation jeune public.

4 lieux, 4 escales riches en découvertes, en échanges, en spectacles, en concerts, en
animations pour permettre au public de se reconnecter, de vivre des moments
ensemble et pour donner un petit bol d’air aux enfants.

Une premiere édition tres riche tant en terme de dates (16 dont 4 week-ends) que de
programmation qui a mobilis¢ les équipes durant tout I'ét¢ | Une édition
exceptionnelle qui a aussi permis de soutenir les compagnies et les artistes en
difficulté depuis le début de la crise sanitaire.




Commission transversale

Charleroi est représenté dans différents groupes de travail mis en place par le

Cabinet Linard dans le cadre de la refonte des 3 décrets de I’Accueil Temps
Libre.

Ce travail se poursuivra jusque fin décembre 2022.




Charleroi, Ville Apprenante

* La Coordination ATL est membre du groupe de travail « Nature, Culture et

. Citoyenneté ». Le 8 mai 2021, elle a présenté le projet Quartiers Libres dans

ce groupe thématique lors de la premicre journée d’échanges.




Conclusion

* Malgré les contraintes actuelles, la Coordination ATL et le Centre de

Ressources sont restés au plus pres des publics et des associations. La vie a
été rythmée par les protocoles sanitaires, les contraintes organisationnelles

mais aussi ’émergence de nouvelles solidarités.




