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Aricle 2

Le sigge de l'association est établl & Mons, sur ie site de [a Capitainerie, en les locaux de cette derniére,
rue du Grand Large, 2 & 7000 Mons (REGION WALLONNE).

TITRE 2 : But et objet
Article 3

L'association a pour but principal, la gestion, la surveillance et la réglementation (dont la tarification) de
I'utilisafion et de 'accés du site {en ce compris e plan d'eau et en accord avec le SPW — Direction des Voies
hydrauliques) et de ses différents services, en foute sécurité, lié aux activités de plaisance fluviale. Le site
dont question correspondant & [a zone concédée par le SPW — Direction des Voles hydrauliques.

A ce but, se rattachent :

~ la promotion du Tourisme fluviai dans Ie cadre déterming par [a Ré&gion Wallonne ;
- Forganisation d'activiiés et &vénements divers en relation directe ou indirecte avec son
objet principal ;
- Ia réalisation de toute opération de nature a réaliser, &tendre, favoriser ou renforcer le but principal.

TITRE 3 : Membres
Article 4

Le nombre des membres de l'association n’est pas limité. Toutefols, le minimum est fixé 4 2, les premiers
membres étant les fondateurs repris ci-aprés : :

- Administration communale de la Ville de Mons, Hétel de Ville, Grand-Place, 22 a 7000 Mons

- Maison du Tourisine de la Région de Mons, ASBL, Grand-Place, 27 a 7000 Mons

- Royal Club Nautique Mons-Borirrage, ASBL, en abrégé RCNMB, Rue du Grand Large & 7000 Mons

Les représentants dela Ville de Mons et de la Maison du Tourisme de la Région de Mons, membres associés
fondateurs, disposeront toujours au minimum de la moitié plus un des mandats.

Les aufres mandats sont dévolus au Membre associé-fondateur « Royal Club Nautique Mons-Borinage,
ASBL » et, le cas échéant, aux futurs membres associés susceptibles d'étre admis.

-

Arlicle 5

Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par I'Assemblée générale, sur
proposition du Conseil d'administration.

Article 6 : Démission, suspension, exclusion

Tout membre a le droit de se retirer 2 tout moment de l'association en adressant par &crit sa démission au
Conseil d'administration.

L'exclusion d'un membre ne peut &tre prononcée que par 'Assemblée générale, a la majoriié des deuxtiers
des voix (des Membres présents et représentés) et seulement pour l'inexécution des engagements
confractés envers Fassociation.

Toute exclusion d'un membre doit étre indiguée dans la convocation de ! Assembiée générale. Le membre
dont I'exclusion est demandée doit &tre entendu. {art. 9:3 CSA}

Un membre démissionnaire ou exclu ne peut prétendre aux avoirs de {'association et ne peut réclamer le
remboursement des cofisations quil aurait versées.

Est de mé&me réputé démissionnaire, tout membre (délégué), qui sur notification faite par ce dernier, ne
représente plus e membre associé qui I'a désigné. De cela également, il sera pris acte par le Conseil
d'administration, avec information & ' Assemblée générale, comme dans le cas précédent.
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Article 7

L'associé démissionnalre, suspendu ou exclu, ainsi que les hérifiers ou ayanis droit de 'associé décédé,
n’ont aucun droit sur le fonds sodial. .

lis ne peuvent réclamer ol requérir, ni relevé, ni reddition de comptes, ni opposition de scellés, ni inventaire.

TIiTRE 4 : Administration, surveillance
Article 8

[’Assemblée générale est composée de tous les membres de 'assodiation. Elle comprendra au maximum
25 délégués (dont les membres élus du Consell d’Administration), désignés par les membres associés, &
saveir au départ : 4 délégués pour Ia Ville de Mons, 10 délégués pour la Maison du Tourisme, 6 délégués
pour le Royal Club Nautique Mons-Borinage (RCNMB).

Les Président, Directeur et, le cas échéant, le Trésorier sont comptabilisés en sus de ce nombre. il en est
de méme en ce qui concerne le représentant du Commissariat Général au Tourisime de la Région Wallonne,

lequel sidge avec voix consultative au niveau de ladite Assemblée ainsi que du Conseil d'administraiion,
avec dispense de cotisation annuelle.

Le Présideni est proposé par le Collége communal, parmi les représentanis de la Ville de Mons au Conseil
d’administration {membre du Collége Communal ayant le sport, fe fourisme ou la mobiiité dans ses
atiributions). Le Secrétaire et le Trésorier sont ceux de la Maison du Tourisme.

Le mandat de délégué a 'Assemblée générale a une durée maximale de six ans a dater de 'Assemblée
générale d'installation des nouveaux représentants du Gonseil communal auprés de 'ASBL, consécutive au
renouvellement 18gal de celui-ci. I prend fin automatiquement avec [a sorlie de charge des Adminisirateurs.
Les délégués sont réeligibles par leurs mandants. Le mandat prend fin d’autre part dés I'instant ol le délégué
ne représente plus le Membre associé qui I'a désigné, pour quelle que raison que ce soit.

Chague délégué siége avec voix délibérative, y compris le Président qui sidge avec voix délibérative dans
foutes les instances de [ASBL. Les Secrétaire, Trésorier et Directeur siégent aves voix consultative dans
toutes les instances. )

Article 9

Ure décision de FAssemblée générale est exigée pour:

1) maodifier éventuellement les statuts en se conformant aux régles établies parle CSA et, en ce qui
concerne le but de FASBL ou les autres points stipulés par lesdits statuts, moyennant Fapprobation
préalable du Collége communal de [a Ville de Mons ;

2} nomimer et révoquer [es Administrateurs et Vérificateurs aux comptes ; -

3) approuver annuellement les budgets et les comptes qui seront soumis en dernier ressort, a 'approbation
du Collége communal et ce, endéans le délai de vingt jours & dater de 'Assemblée générale statutaire

annuelle ;

Le contrile exercé par le Collége sera conforme & celui déterminé par la Région Wallonne, en ce qui
conceme les ASBL bénéficiant de subventions communales,

4) créer un poste de Cammissaire aux compies et d'en déterminer le mandat et les attributions ;
5) stafuer sur ta décharge & octroyer aux Administrateurs et Vérificateur aux comptes ;

6) prononcer la dissolution de 'association, en se conformant au CSA ;

7) exclure un mambre ;

8) exercer tous autres pouvoirs qui lui seraient conférés par la Loi ou en veriu des stafuls ;

9) infroduire une action au nom de l'association contre les Administrateurs et Commissaires,
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L'envoi etla transmisslon des documents (convocations, procés-verbaux, ordres du jour) se font uniquement
par email avec accusé de récaption de lecture, excepté pour les séances d'approbation des comptes dont
fes documents sont transmis par pli ardinaire confié a la poste.

Article 10

Les membres de I'association se réunissent de plein droit en Assemblée générale, fous les ans, dans le
courant du mois de décembre, pour {'examen et le vote du budget de l'exercice suivant.

L'Assemblée générale peut éfre canvoquée par le Conseil d'administration chaque fois qu'il le juge utile; Ia
canvocation des membres se fait par emails, guinze jours calendrier au moins avant la séance concernée
(sauf pour les séances d'approbation des comptes dont les documents seront fransmis par voie postale).

Chaque Assemhblée générale se tient aux jour, heure et tisu mentionnés dans la convocatior, Les
convocations sont signées, au nom du Consell, par le Président. L'ordre du jour est joint & fa convocation.

L'Assemblée géhérale ne peut délibérer que sur les points portés a 'ardre du jour.

Elle le sera abligatoirement pour l'examen et l'approbation des comptes et bilan de l'exercice antérieur et
ce, avant le 30 juin de l'année en cours. o

Elle le sera de méme dans tous les cas prévus par le CSA.
L'Assemblée générale sera enfin convoquée par le Conseil d'administration lorsqu'un cinquidme au moins

des membres en fait la demande.

Sauf pour les exceptions prévues par la Loi ou les stafuts, les décisions sont prises & la majorité des voix
des membres présents ou représentés,

Aucune résolution ou délibération ne peui &fre prise sans que la majorité au moins des membres (délégués)
soient présents ou représeniés. A la seconde convocation et pour autant qu'il en ait &té fait mention & 'ordre
du jour, les décisions prises seront considérées comme définifives quel que sait Ie nombre de membres
présents, le tout sous réserve des dispositions du CSA.

Article 11

Chague membre a le droit d'assister 4 'Assemblée générale, soit en personne, soif en se faisant représenter
par tout mandataire de son choix. Chague mandataire présent ne peut éire titulaire que d’'une seuie
procuraion. ]

Tous les membres ant un droit de vote égal, chacun disposant d’une voix.

Article 12

L’Assemblée générale est présidée par le Président du Conseil dadministration {ou, & dé&faut, par le Vice-
Président et, en cas d'empéchement de ce dernier, par le plus 8gé des Administrateurs).

Article 13

Les résolutions sont prises a la majorité simple des voix présentes etfou représentées. En cas de parité des
voix, celle du Président ou de son représentant (soit Ie Vice-Président ou, a défaut, le plus 8gé des
Administrateurs) est prépondérants.

Article 14

En cas de modification(s) aux statuts, '’Assemblée générale ne peut valablement délibérer gue si celle('s)-ci
est/sont expliciternent indiquée(s) dans la convocation et si FAssemblée réunit au moins les deux tiers de
ses membres {(délégués), qu'ils sofent présents ou représentds. En outre, aucune modification ne peut éire
admise, si elle n'a pas été approuvée par deux tiers {au moins) des voix des membres présents cu
représentés. '

Toutefois, la modification qui porte sur le but de I'association doit &tre approuvée a la majorité des quafre
cinquiémes des voix des membres présents ou représentés.
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Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, if peut &tre
convogué une seconde réunion qui potirra délibérer valablement, quel que soit le nombre des membres
présenis ou représentés et adopler les modifications aux majorités prévies ci-avant.

L.a seconde réunion ne peut &fre tenue moins de quinze jours aprés la premiére,

Les mémes disposifions sont d’application en cas d'exclusion d’un membre ou de révocation d’un
Administrateur.

Article 15
Obligations de publicité
Compléter en ligne et veiller a actualiser réguliérement le registre UBO,

Déposer dans les 30 jours qui suivent la décision définitive toute modification d'acte, de document ou de
décisicn auprés du greffe du tribunal de U'entreprise. (Art 2 :0 CSA)

Article 16

Les décisions de 'Assemblé&e générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux signés par le
Président (ou, 4 défaut, par le Vice-Président, ot en cas d'empachement de ¢e dernier par le plus 4gé des
Administrateurs) et le Directeur. Ce registre est conservé au siége social oll tous les membres peuvent en
prendre connaissance sur demande écrite préalable mais sans déplacement du registre.

Tout associé ou fiers justifiant d'un intérét peut demander des extraits signés par le Président du Consell
d'administration (ou, 4 défaut, par le Vice-Président, et en cas d'empéchement de ce dernier par le plus 4gé
des Administrateurs) et par le Secrétaire.

+

Article 17

P'assaciation est administrée par un Conseil d'administration dont les membres sont élus par FAssemblée
générale pour un terme maximum de 6 ans et en tout temps révocables par efle.

Ce Conseil est composé de 17 membres, présidence et secrétariat compris, dant les mandats sont répartis
comme suit

- 10 mandats pour la Ville de Mons et la Maison du Tourisme {répartis & raison de 3/7), qui déttennent
également et en sus la présidence (le membre du Collége communal ayant le Tourisme dans ses
atiributions), le secrétariat (Maison du Tourisms), la trésorerie et la direction.

- § mandats, dont la vice-présidence, pour le Royal Ciub Nautigue Mons-Borinage (RCNMB).

Il y est fait application des dispositions de la loi du 18 juillet 1973 dite « du Pacte Culturel ».

En ouire, selon les besoins et & titre consultati, le Président du Conseil d’administration (ou son remplagant)
peut convoquer le SPYW - Direction des Voies hydrauliques ainsi que FADEPS et ce, en tant que « conseillers
techniquas ». .

Article 18

En cas de vacance d'un mandat, un Administrateur provisoire peut &ire désigné par I'Assemblée générale,
il achéve dans ce cas le mandat de PAdministrateur qu'i remplace.

Les Administrateurs sortants sont rééligibles.

Article 19

Le Conseil désigne en son sein un Vice-Président parmi les représentants du Royal Club Nautique Mons-
Borinage (RCNMB). 1l désigne également un Trésorier. Ce dernier assiste aux réunions du Conseil
d'administration. Le Trésorier peut &ire désigné, en fonction de ses compétences, en dehors du Conseil

d'administration. En ce cas, il n'a pas voix délibérative.

Le Secrétaire et le Directeur sidggent avec voix consuitative.
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Les atiributions et émoluments du Secrétaire, du Trésorier ef du Directeur sont déterminés par le Canseil
d’administration. De maniére générals, le Directeur assume les actes du service journalier, dont la signature
de la correspondance de la gestion courante ainsi gtie celle des piéces urgentes.

Avant exécution, les dépenses sont visées par Ie Président, le Directeur et le Trésorler.

En cas d’'empachement du Président, ses fonctions sont assumées par le Vice-Président ou, & défaut, par -
le plus &gé des Administrateurs, moyennant délibération du Conseil,

Article 20

Le Conseil se réunit sur convocation du Président (ou a défaut du Vice-Président et en cas d’'empéchement
de ce dernjer, du plus gé des Adminisirateurs) et du Directeur. [f ne peut statuer que si la majorité de ses
membres est présente ou représentée. .

Les documents {convocations, procés-verbaux, ordres du jour) seront envoyés par email avec accusé de
réception de lecture, EXCEPTE pour les séances d’approbation des comptes dont les documents seront
toujours transmis par voie postale.

Chaque Administrateur a le droit de s'y faire représenter par tout mandataire de son choix, pourvu que celui-
¢i soit Administrateur Jui-mé&me et ce, & raison d'une seule procuration écrite par mandataire présent.

Ses décisions sont prises 4 la majornité des voix : quand il y a majorité de voix, celle du Président ou de son
remplacant est prépondérante. Elles sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par le Président
{ou & défaut par le Vice-Président et en cas d’empéchement de ce demier, par le plus &gé des
Administrateurs) et le Secrétaire et inscrites dans un registre spécial. Les extraits qui doivent &tre produits
et tous les aufres actes sont signés par le Président {ou, & défaut, par le Vice-Président et en cas
d’empéchement de ce dermnier, par le plus &gé des Administratours) et le Secrétaire.

Le Président {ou son remplagant) peut convoquer, selon les bescins et 4 tilre consultatif, aux réunions du
Conseil d'administration, toute personne étrangére a celui~ci ou & 'asseciation et dont Ia présence lui paraft
utile ou opporiune, en sus des organisines prévus nominativement sous I'article 17.

Une copie des procés-verbaux des séances est régulidrement transmise a chacun des Administrateurs et
ce, endéans le mois de la date de la séance et en tout état de cause, avant la séance suivante.

Le registre reprend les noms, prénoms et domicile des membres, ou lorsqu'il s’agit d’'une personne morale,
la dénomination sociale, la forme juridique et 'adresse du sigge social. En outre, toutes les décisions
d'admission, de démission, ou d'exclusion de membres sont inscrites dans ce registre par les soins du
Consell d'administration, endéans les huit jours de [a connaissance que le Consell a eu de la décision. Le
Conseil d'administration peut décider que le registre sera tenu sous la forme électronique. Tous les membres
peuveni consutter, sur demande écrite préalable, au siége de Passociation, le registre des membres ainsi
gue fous les procés-verbaux et décisions de 'Assemblée générale, du Conseil d’administration ou de
personnes, occupant ou non une fonction de direction, qui sont investies d'un mandat au sein ou pourle
compte de Passociation, de méme que tous les documents comptables de associaiion.

Les procés-verbalx seront considérés comme définitivement adoptés si, endéans, les quinze jours de leur
réception, aucune observation n'est formulée, au niveau des Administrateurs, du Président ou & cefui qui le
remplace,

Article 21

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant des associations sans but
fucratif mentionnent :

- Ia dénomination de [a personne morale

- ia forme légale de 'ASBL en entier ou en abrégé

- le si&ége social

- Padresse maif de contact et le site weh de FASBL

- le numéro d'enfreprise ’

- le registre des personnes morales (greffe) oit est conservé son dossier (RPM, Division)
- le numéra d’au moins un compte en banque de 'ASBL

- en cas de liquidation, I'indication que 'ASBL est en liquidation



" - Toute persanne qui intervient pour Une association dans un document visé & I'alinga premier ol l'une de ces
mentions ne figure pas, peut &fre déclarée personneliement responsable de tout ou partie des engagements
qui y sont pris par l'association.

Article 22

I est possible d'organiser les délibérations du Consell d’administration par voie électronique, cest-a-dire via
courriel.

Pans ce cas, les résolufions doivent &tre prises & 'unanimité des membres ayant vaix délibérative qui
doivent tous &tre consultés. La simple abstention d'un Administrateur est réputée rendre la décision sans
valeur.

La date de la décision sera celle de Ia demniére réponse électronique relative a I'ordre du jour concemé.

| 'abssnce de réponse est assimilée a une abstention. £n outre, la validité des délibérations est soumise &
'obtention, de chaque Administrateur, d'un accusé de lecture du courriel portant la convacation, Fordre du
jour et les &ventuels documents justificafifs.

La decision de recourir & un Conseil d'administration &lectronique est prise par e Président et doit &re
motivé par 'urgence. Son procés-verbal doit &tre approuvé fors du Conseil suivant. En aucun cas, cette
procédure ne peut étre utilisée pour l'arrét des comptes, 'utilisation du capital autorisé, 'approbation du
budget ou des décisions concemant ies personnes.

|.e courriel précise la date de réponse impérative et est accompagné en attdchement des documents
nécessaires a la délibération, y compris une proposition de délibération.

Les réponses et remarques des Administrateurs devront figurer au procés-verbal,

Article 23
Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour Fadministration et fa gestion de l'association.

Il a dans sa compétence tous les actes gui ne sont pas réservés expressément parfa Loi ou par les présents
statuts & 'Assemblée générale. '

Il peut déléguer ses pouvoirs, en tout ot en partie, a un ou plusieurs de ses membres. Toutefois, en cas de
désignation d’'un Administrateur délégué, celle-ci doif &tre approuvée par ' Assemblée générale. Le Conseil
peut également désigner, en san sein, un BUREAU de gestion dont il délermine les pouvoirs et fixe ie
nombre des membres. En tout élat de cause, les Président, Vice-Président et Directeur y siégent.

Ses décisions, si elles engagent I'association, doivent &tre soumises & I'approbation du Conseil
d'administration et, le cas échéant, de FAssemblée générale.

La Loi du 16 juillet 1973 dite de « Pacte Culiurel » est également d'application pouria constitutfon du Bureau.

A moins de délibération spéciale, tous les actes qui engagent financiérement ou juridiquement I'association
sont signés par le Président (ou le Vice-Président) et un Administrateur. D’'une fagon générale, le Directeur
assume le confreseing.

La gestion financiére courante sera assumée conjointerment, sous leur responsabilité, par les Directeur ot
Trésorier, 4 charge d'en rendre compte le cas échéant au Consell d'administration. A moins de délibération
spéciale du Conseil ou d’application pure et simple des crédits budgétaires ddment votés, toutes les factures
de tiers seront, avant leur mise en liquidation, soumises au visa du Président {ou, a défaut, du Vice-
Président).

Conformément au CSA:
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- l'assaciation est responsable des fautes impuiables, soit & ses préposés, soif aux organes par lesquels
s'exerce sa volonté ;

- sauf dispositions contraires, [es Administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement
aux engagements de Passociation ; de méme les personnes déléguées & Ja gestion journaliére,

Article 24

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont intentées ou soutenues, au nom de

T e

PSS
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'association, par le Conseil d'administration, sur les poursuites et diligences du Présidant (ou, & défaut, du
Vice-Président et en cas d'empéchement de ce dernier, du plus 4gé des Administrateurs) et du Directeur.

Arficle 25
Les Administrateurs sont personnellement et solidairement responsables :

- envers 'ASBL des fautes commises dans 'accomplissement de leur mission ;
- envers les tlers pour autant que la faute commise présenie un caractére extracontractuel.

Les membres du Conseil d'administration ne jouissent d'aucune rémunération mais ont toutefols droit au
remboursement de dépenses supportées & loccasion de missions qui leur auraient été confiées par le
Conseil dadministration. Ce droit est également valable pour le secrétaire et [e trésorfer. .

Article 26

Le Président {ou son remplacant}, fe Trésorier et le Directeur sont conjointement habilités & accepter a fiire
provisoire ou définitif, les libéralités faites & 'association et & accomplir toutes les formalités nécessaires &
leur acquisition, & charge de ratification par le Conseil d'administration.

Article 27
Un réglement d'ordre intérieur pourra élre présenté par le Conseil d’administration 4 'Assemblée générale.

Des modifications a ce réglement pourront éfre apportées par une Assemblée générale, statuant a {a
majorité simple des associés présents ou représentés,

TITRE 5 : Dispositions diverses

Article 28
L a Capitainerle constitue un « poste avancé » de la Maison du Tourisme de la Région de Mons, qui velllera
a y affecter le personnel d'accuei] nécessaire, lequel sera pris en charge par elle, sous P'autorité du Directetr

de calle-ci. Celui-ci coordonnera également les activités du personnel technique de 'assaciation en liaison
avec le Vice-Président.

Ariicle 29
I.es ressources de Fassociation comprennent :
- les subsides ef versements de soutien

- les libéralités entre vifs ou testamantaires au profit de 'association
- les revenus (au sens large du terme) de Passociation.

Article 30
I'exercice social commence fe 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.
Article 31

L'Assembléa générale désigne deux Vérificateurs chargés de vérifier les comptes de 'association et de
présenter un rapport & 'Assemblée générale concernée, au sens de larticle 10.

L'un desdits Vérificateurs émanera de la Maison du Tourisme, 'autre du Royal Club Nautique Mons-
Botinage.

Ils sont nommés pour 6 ans maximum et ils sont rééligibles. i Assemblée les choisit en dehors de son
seln, ils siéqgeront avec voix consuliative.

Article 32

L’Assemblée générale peut, sur proposition du Conseil d"administration, crésr un poste de Commissaire aux
comptes, lequel devra &tre membre de Finstitut des réviseurs d’entreprises.

Conformément aux dispositions légales, il ne pourra &tre membre {délégué) de ladite Assemblée.
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. TITRE 6: Dissolution

Article 33

En cas de dissolution de l'association, les biens restant disponibles aprés 'apurement du passif éventuel
reviendront de droit 4 la Ville de Mons qui les affectera a des fins intéressant la promotion du tourisme fluvial.

Article 34

Une telle situation, hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, est du ressort exclusif de
FAssemblée générale.

En ce cas, [a décision doit intervenir & la majorité des quatre cinquigmes des voix des membres présenis
ou représentés.

L'Assembiée est alors tenue de désigner un ou plusieurs liquidateurs, dont elle déterminera les pouvoirs.

Moyennant ces explications, 'Assemblée générale, en séance du 11 janvier 2022, approuve a Funanimité
le projet de mise en conformité des statuts avec le Code des sociétés et des ASBL (CSA)."

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recio: Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso ; Nom &t signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).



