





Informations générales relatives à l’institution 

	Numéro d’identification (BCE)
		0216.690.377

	
	
	




	Type d’institution
	Commune

	Nom de l’institution 
	Commune de Rebecq

	Période de reporting
	2025



	
	Nombre de réunions

	Conseil Communal
	13

	Collège Communal
	43

	Commission des finances
	4

	Comité d’attribution des logements
	3

	CCATM
	3


	…
	












Membres du Conseil 


	 Fonction[footnoteRef:1]5    [1: 5 Indiquer la fonction la plus élevée de l’administrateur, celles-ci étant : président, vice-président, administrateur chargé de fonctions spécifiques (membre du bureau exécutif, du comité d’audit ou d’un comité 
de secteur) ou administrateur. ] 

	Nom et Prénom
	Rémunération annuelle brute[footnoteRef:2]7 [2: 7 La rémunération comprend les avantages en nature. La rémunération comprend, le cas échéant, le montant total des jetons de présence perçus, pour l’ensemble des réunions des différents organes de gestion. Les rémunérations sont limitées aux plafonds applicables en matière de rétribution et d'avantages en nature dans le cadre de l'exercice des mandats dérivés, conformément à l’article L5311-1, § 1 du Code.] 

	Détail de la rémunération et des avantages[footnoteRef:3]8 [3: 8 Détailler les différentes composantes de la rémunération brute annuelle et des avantages (indemnité annuelle ou montant de jetons de présence par fonction, autres avantages éventuels). L’avantage en nature est défini comme tout avantage généralement quelconque qui ne se traduit pas par le versement d'une somme et qui est consenti en contrepartie de l'exercice du mandat. Le montant des avantages en nature dont bénéficient les titulaires d'un  mandat dérivé est calculé sur base des règles appliquées par l'administration fiscale en matière d'impôts sur les revenus (article L5311-2, § 1er).] 

	Justification de la rémunération si autre qu’un jeton
	Liste des mandats dérivés liés à la fonction et rémunération éventuelle
	Pourcentage de participation aux réunions[footnoteRef:4] [4:  Pourcentage total de participation à l’ensemble des réunions auxquelles chaque personne renseignée est tenue de participer.] 


	Bourgmestre du 01/01/2025 au 31/12/2025











	LEGASSE Dimitri 
	77.556,92€
+ ATN : 120,00€












	Traitement de Bourgmestre

	
	* Concertation Commune / CPAS
* Comité de Concertation Négociation syndicale
* Comité d’attribution des logements
* Commission Communale de l’Accueil
* Société Wallonne Des Eaux (Conseil d’exploitation)
* Comité de suivi des carrières de Bierghes
* Comité de suivi des carrières de Quenast
* Building SA
* Agence Immobilière sociale
* Intercommunale pour la Gestion et la Réalisation d'Etudes Techniques et Economiques
* Intercommunale Pure de Financement du Brabant wallon
* Conseil consultatif agricole
* Commission communale de constat de dégâts aux cultures
* Opérateur de Transport de Wallonie
* Organe de Consultation du bassin de mobilité du Brabant Wallon
* Collège de Police
* Commission Locale de Développement Rural
* Commission d'accompagnement du PCS
* Sportissimo
* Conseil de participation Ecole communale Quenast
* Conseil de participation Ecole communale Rebecq/Bierghes
* Rail Rebecq Rognon
* Projet supracommunal Senne Vallée (Comité de gestion)
*Assemblée citoyenne
	100% au conseil

95,56 % au collège

100 % au comité d’attribution des logements



	Echevine du 01/01/2025 au 31/12/2025


	VENTURELLI Patricia 
	48.077,84€ 
+ ATN : 30,00€
	Traitement d’Echevine




	
	* Conseil de l’Enseignement des Communes et des Provinces
* Contrat Rivière Senne 
* Centre Culturel de Rebecq
* Fédération sportive de l'enseignement officiel subventionné du Brabant wallon
* Commission Communale de l’Accueil
* Comité de suivi des carrières de Quenast
* Commission paritaire locale
* Sportissimo
* Innovation en Brabant Wallon
* Conseil consultatif agricole
* Conseil de participation Ecole communale Quenast
* Conseil de participation Ecole communale Rebecq/Bierghes
* Rail Rebecq Rognon (RRR)
* Projet supracommunal Senne Vallées (AG et CA)
	100 % au conseil

91,11 % au collège




	Echevin du 01/01/2025 au 31/12/2025

	DEMOL Axel
	48.469,61€ 
+ ATN : 30,00€
	Traitement d’Echevin
	
	* Comité de suivi des carrières de Bierghes
* Comité de suivi des carrières de Quenast
* Habitations Sociales du Roman Païs 
* Intercommunale de mutualisation en matière informatique et organisationnelle
* Conseil consultatif agricole
* Commission communale de constat de dégâts aux cultures
* Commission Locale de Développement Rural
	100 % au conseil

93,33 % au collège

	Echevin(e) 
du 01/01/2025 au 31/12/2025
	HEMERIJCKX Grégory
	48.469,61€ 
+ ATN : 30,00€
	Traitement d’Echevin

 
	
	* Conseil de Gérance du Hall omnisports
* Conseil consultatif des sports 
*Habitations Sociales du Roman Païs
*ORES ASSETS
* Panathlon
* Association des Etablissements sportifs
	92,31 % au conseil

95,56 % au collège




	Echevine du 01/01/2025 au 31/12/2025


	FULCO Pina
	48.469,61€ 
+ ATN : 80,00€
	Traitement d’Echevin
	
	* ORES ASSETS
* Intercommunale sociale du Brabant wallon
* Conseil Consultatif Communal des Aînés
	100 % au conseil

95,56 % au collège


	Echevine du 01/01/2025 au 31/12/2025


	MANCINI Claudia
	48.469,61€ 
+ ATN : 80,00€
	Traitement d’Echevin
	
	* Comité d’attribution des logements
* Commission Communale de l’Accueil
* AMO Plan J
* Commission des finances
* Commission Locale de * Développement Rural
* Commission d'accompagnement du PCS
* Carrefour Régional et Communautaire de la Citoyenneté et de la Démocratie
	100 % au conseil

91,11 % au collège

100 % à la Commission des Finances

66,66 % au comité d’attribution des logements



	Président du CPAS du 01/01/2025 au 31/12/2025


	MARCHETTI Marino
	
	
	
	/
	53,85 % au conseil


73,33 % au collège

100 % au comité d’attribution des logements

	Présidente du conseil du 01/01/2025 au 31/12/2025
	FULCO Justine
	3.070,56€ + 140,07€
+ 12,50€
	11 doubles jetons de présence Conseil communal  (2 x 274,65€ + 9 x 280,14€) + 1 jeton de présence Conseil commun Commune/CPAS à 140,07€)
 + 1 jeton CCATM (1 x 12,50€)


	
	* Centre Culturel du Brabant wallon
* Centre Culturel de Rebecq
* Conseil de gérance du Hall Omnisports
* Conseil Consultatif des Sports
* Commission Communale de l’Accueil
* Commission paritaire locale
* Agence locale pour l'emploi
* Commission des Finances
* Intercommunale sociale du Brabant wallon
* Commission Consultative de l'Aménagement du territoire
* Conseil de Police
	92,31 % au conseil

100 % à la Commission des Finances



	Conseiller communal du 01/01/2025 au 31/12/2025
	DENIMAL Jean Paul
	1.675,36€
	12 jetons de présence du Conseil (2 x 137,33€ + 10 x 140,07€)

	
	* Intercommunale pour la Gestion et la Réalisation d'Etudes Techniques et Economiques
* ORES ASSETS
* Intercommunale Pure de Financement du Brabant wallon
* Innovation en Brabant Wallon
* Intercommunale de mutualisation en matière informatique et organisationnelle
* EthiasCo
* Conseil de Police
	92,31 % au conseil

	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025


	THIELS-CLEMENT Dominique
	1.535,29€
+ 25€
	11 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 9 x 140,07€)
 + 2 jetons CCATM (2 x 12,50€)
 

	
	* Comité de suivi des carrières de Bierghes
* Intercommunale pour la Gestion et la Réalisation d'Etudes Techniques et Economiques
* Commission Consultative de l'Aménagement du territoire
* Intercommunale de mutualisation en matière informatique et organisationnelle
* Conseil consultatif agricole
	84,62 % au conseil 

	Conseiller
du 01/01/2025 au 31/12/2025
	HAUTERS Philippe
	1.815,43€
	13 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 11 x 140,07€)

	
	* Union des Villes et Communes de Wallonie 
* Comité de concertation Commune / CPAS
* Comité de Concertation Négociation syndicale
* Intercommunale Pure de Financement du Brabant wallon
* Commission des finances
* Holding communal SA
* Intercommunale de mutualisation en matière informatique et organisationnelle
* Conseil de Police 
* Commission Locale de Développement Rural
	100 %              au conseil

100 % à la Commission des Finances


	Conseiller du 01/01/2025 au 31/12/2025
	ZEGERS Alain
	1.815,43€
	13 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 11 x 140,07€)


	
	*Commission Communale de l’Accueil
*Comité de suivi des carrières de Bierghes
*Comité de suivi des carrières de Quenast
*Agence locale pour l'emploi
* Commission des finances
* Innovation en Brabant Wallon
* Intercommunale sociale du Brabant wallon
*Conseil consultatif agricole
* Conseil de Police
*Commission Locale de Développement Rural
	100 % au conseil    

100 % à la Commission des Finances


	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025
	BOMBOIS Colette
	1.675.36€
	12 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 10 x 140,07€)


	
	*Contrat Rivière Senne
* Centre Régional d’Intégration du Brabant wallon
* Comité de Concertation Négociation syndicale
* Centre Culturel de Rebecq
* Commission Communale de l’Accueil
* Commission Paritaire Locale 
* Sportissimo
* Intercommunale pour la Gestion et la Réalisation d'Etudes Techniques et Economiques 
* ORES ASSETS
* Intercommunale sociale du Brabant wallon
* Conseil Consultatif Communal des Aînés
* Commission Locale de Développement Rural
	92,31 % au conseil

	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025
	JACMART Julie
	975,01€ 
+ 161,30€
	7 jetons  de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 5 x 140,07€) 
+ 2 jetons CAL (2 x 80,65€)

	
	* Comité de concertation Commune / CPAS
* Conseil de gérance du Hall Omnisports
* Conseil Consultatif des Sports
* Comité d’attribution des logements
* Habitations Sociales du Roman Païs
* Intercommunale Pure de Financement du Brabant wallon
* Commission des finances
* Commission Consultative de l'Aménagement du territoire
* Conseil consultatif agricole
* Conseil de Police 
* Commission Locale de Développement Rural
	53,85 % au conseil

0 % à la Commission des Finances

66,66 % au comité d’attribution des logements


	Conseiller du 01/01/2025 au 31/12/2025
	VERBOOMEN Amaury
	1.815,43€
	13 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 11 x 140,07€)

	
	* Centre Culturel de Rebecq
* Conseil de gérance du Hall Omnisports
* Conseil Consultatif des Sports
* Commission Communale de l’Accueil
* Comité de suivi des carrières de Quenast
* Commission paritaire locale
* Innovation en Brabant Wallon
* Conseil de Police
* Commission Locale de Développement Rural
	100 % au conseil

	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025
	VANKERCKHOVEN Joelle
	1.815,43 € 
+ 25€
	13 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 11 x 140,07€)
+ 2 jetons CCATM (2 x 12,50€)
	
	* Conseil de gérance du Hall Omnisports
* Commission paritaire locale
* Intercommunale pour la Gestion et la Réalisation d'Etudes Techniques et Economiques
* ORES ASSETS
* Agence locale pour l'emploi
* Commission Consultative de l'Aménagement du territoire
* Conseil de Police 
	100 % au conseil

	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025
	VAN AUDENAEGHE Célie
	1.675,36€
	12 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 10 x 140,07€)


	
	* Centre Culturel de Rebecq
* Comité de suivi des carrières de Quenast
* Innovation en Brabant Wallon
* Conseil consultatif agricole
* Conseil de Police
* Commission Locale de Développement Rural
	

92,31 % au conseil

	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025
	DEMARET Anne
	1.535,29€
	11 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 9 x 140,07€)


	
	*Commission paritaire locale
* Conseil Consultatif Communal des Aînés
* Intercommunale de mutualisation en matière informatique et organisationnelle
* Commission Locale de Développement Rural
	84,62 % au conseil

	Conseiller du 01/01/2025 au 31/12/2025
	VALKENEERS Bruno
	769,06€
	11 jetons de présence Conseil communal (1 x 68,66€ + 10 x 70,04€) : jetons à 50% (congés politiques)

	
	* Intercommunale Pure de Financement du Brabant wallon
* Commission des finances
* Intercommunale sociale du Brabant wallon
* Conseil de Police
* Commission d'accompagnement du PCS
	84,62 % au conseil

100 % à la Commission des Finances


	Conseiller du 01/01/2025 au 31/12/2025
	MAYEUR Etienne
	1.815,43€
	13 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 11 x 140,07€)

	
	*Commission Communale de l’Accueil
* Comité de suivi des carrières de Quenast
* Commission paritaire locale
* Conseil consultatif agricole
* Commission Locale de Développement Rural
* Commission d'accompagnement du PCS
	100 % au conseil

	Conseillère du 01/01/2025 au 31/12/2025
	BELIARD Sybille
	1.535,29€
	11 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 9 x 140,07€)


	
	* Commission paritaire locale
* Conseil Consultatif Communal des Aînés
	84,62 % au conseil

	Conseiller du 01/01/2025 au 31/12/2025
	HESELMANS Yannick
	1.535,29€
	11 jetons de présence Conseil communal (2 x 137,33€ + 9 x 140,07€)

	
	*Conseil de gérance du Hall Omnisports
*Commission Communale de l’Accueil
* Commission des finances
* Commission Consultative de l'Aménagement du territoire
	84,62 % au conseil

75 % à la Commission des Finances


	Total général    
	
	345.306,09 €

	
	
	
	


/
